PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AG

Estado de Sao Paulo

Oficio SMAP n2 132/2025

Morro Agudo/SP, 26 de novembro de 2025.

Ref.: Projeto de Lei Complementar n¢ _171 _ /2025.

Ao Exmo. Senhor

JOSE ROBERTO PICITELLI DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de
Morro Agudo - SP

Submetemos a essa colenda Camara Municipal o projeto de lei destinado a
transformacdo de dois cargos de Coordenador Pedagogico em dois cargos de Assessor | a
serem lotados na Secretaria Municipal da Educagao.

A presente proposicdo visa aprimorar a estrutura administrativa da
Secretaria Municipa! da Educac¢do, promovendo uma readequacac de nomenclatura e
atribuicdes gque se alinha de forma mais precisa as necessidades atuais e futuras da gestao
educacional em nosso municipio. E fundamental ressaltar que esta transformagdo ndo implica
em aumento de despesa publica, mantendo-se a referéncia base (135) e a carga horaria (30
horas semanais) do cargo original.

A transformacdo de cargos de provimento em comissdo € uma medida
constitucionalmente possivel e aceita pelos Tribunais de Contas, incluindo o Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo (TCESP), desde que observados rigorosamente os principios da
legalidade, moralidade, impessoalidade e, principalmente, a natureza das atribuicdes.

Esta readequacdo reflete a necessidade de uma gestdo mais abrangente e
integrada das politicas educacionais, englobando ndo apenas o ensinc profissional, mas a
totalidade das ac¢des da Secretaria Municipal da Educagdo. A alteracdo da lotagdo para a
Secretaria Municipal da Educacdo visa centralizar e otimizar a coordenac¢ao das atividades,
garantindo maior eficiéncia e sinergia entre os diversos setores.

Importa salientar que, embora a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) exija
estudo de impacto orcamentario-financeiro para a criagdo de despesas, a transformacao
proposta, por ndo gerar aumento de despesa e por manter a mesma referéncia e carga
horaria, enquadra-se em um cenario de neutralidade orgamentaria. Contudo, a transparéncia
e a justificativa detalhada da medida sdo premissas que norteiam esta proposicéo,
demonstrando o interesse publico e a busca pela eficiéncia administrativa.

Certo da compreensdo e do apoio de Vossas Exceiéncias para a aprovacao
deste importante Projeto de Lei Complementar, coloco-me & disposicao para guaisquer
esclarecimentos que se facam necessarios.

Sem mais, despeco-me manifestando votos de elevada estima e real
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consideracdo, requerendo que o projeto de lei complementar em anexo tramite com urgéncia
nesta Casa de Leis, nos termos da Lei Organica Municipal.

Atenciosamente,

LEANDRO CESAR SILVA Assinado de forma digital por LEANDRC

CESAR SILVA VALADARES:34173886861

VALADARES:34173886861 bados: 2025.11.26 15:21:19 0300

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
-Prefeito Municipal-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGY

Estado de Sao Paulo

= PROJETO DE LEI COMPLEMENTARNe 11 /2025=

Projeto de Lei Complementar de autoria do Poder Executivo Municipal {Prefeito Leandro

Cesar Silva Valadares)

“Dispbe sobre a alteragdes da Lei Complementar 002/2002 e dd outras providéncias. ”

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES, Prefeito
Municipal de Morro Agudo, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz
publico que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei
complementar:

Art. 12 Em virtude de reestruturacdo administrativa interna, ficam

transformados os dois cargos de provimento em comissao de COORDENADOR PEDAGOGICO,
anteriormente alterados pela Lei Complementar 055/2025, de referéncia base 135, com carga
horaria de 30 (trinta) horas semanais, lotados no Setor de Ensino Técnico Profissional e na
Secretaria Municipal da Educagdo, em cargo de provimento em comissao de ASSESSOR 1.

Paragrafo Gnico. Os cargos de Assessor | descritos no caput, terao as descricdes

conforme quadro abaixo:

VAGAS | DENOMINACAO | LOTACAO/SETOR | REFERENCIA | NATUREZA/ | CARGA
DO : BASE FORMADE | HORARIA |
_CARGO/FUNCAO PROVIMENTO I SEMANAL
it Comissao/ Livre

02 Assessor | Municipal da 135 : ; 30h

" provimento

Educagao g ;
 REQUISITOS | ATRIBUICOES |
I. prestar assessoria a seu superior; Il elaborar relatorios alinhados ési
estratégias de governo na sua area de atuacdo; lll. apoiar na integragdo de sua |
Bl drea de atuac¢do as politicas publicas e de governo; IV. mapear e organizar |
de Nivel informacdes gerenciais sobre a execugdo da programacao das agOes e dos ‘
Superiat servicos afetos a sua area; V. fornecer ao seu superior informagdes gerenciais |

para tomada de decis@es; Vi. auxiliar seu superior na condugdo do conjunto de |
atribuicbes e responsabilidades correspondentes as competéncias da unidade |
prevista na estrutura organizacional do 6rgdo.

Art. 22 O Executivo Municipal, através do Setor de Recursos Humanos,

promovera a adequagdo da presente Lei Complementar na estrutura do quadro de pessoal
desta municipalidade.
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.

Art. 32 Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Plano Plurianual, a Lei de

Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orcamentaria Anual em conformidade ao disposto nesta Lej
Complementar.

Art. 42 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO, SP, 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

LEANDRO CESAR SILVA  Assinado de forma digital por

3 LEANDRO CESAR SILVA
VALADARES:341738868 ‘VALADARES:34173886861

61 Dados: 2025.11.26 15:21:41 -03'00'

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
-Prefeito Municipal-
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CAMARA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO
Estado de Sdo Paulo

=LEI COMPLEMENTAR N° 55, DE 18 DE JU DE =
Projeto de Lei Complementar de autoria do Poder Executivo Municipal (Prefeito
Leandro Cesar Silva Valadares)

“Dispée sobre as alteracdes da Lei Complementar 002/2002 e dé outras providéncias.”
LEANDRO CESAR SILVA VALADARES, Prefeito Municipal de Morro Agudo,
Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz publico que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art.1° - Em virtude de reestruturagdo administrativa interna fica alterada a
denominacdo e lotagdo dos cargos abaixo discriminados, constantes da Lei n® 2/2002,
conforme a seguir:

DENOMINACAO E LOTACAO ATUAL

Cargo Quantidade | Lotacdo/Setor | Referéncia | CHS | Provimento |Requisito
Base
Coordenador set"!’ de
Pedagdgico CHE 135 . Ensino
7 2 Tecnico 40 Comissao -
Te_cn_lco Profissional Superior
Profissional
NOVA DENOMINACAO E LOTAGCAO
Cargo Quantidade | Lotagdo/Setor | Referéncia | CHS | Provimento [Requisito
Base
Setor de
Coordenador Ensino Ensino
Pedagdgico 1 Técnico 135 40 Comissdo | Superior
Profissional
Coordepador MSLJ?\iZ?;g:ISa B Ensino
Pedagogico 1 Educacio 135 40 Comissao Superior

Paragrafo Gnico - A referéncia base, carga hordrio semanal, forma de
provimento e requisitos permanecem inalterados, conforme quadro previsto no caput.

Art. 2° - O Executivo Municipal, através do Setor de Recursos Humanos,
promovera a adequacdo da presente Lei Complementar na estrutura do quadro de pessoal
desta municipalidade.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Plano Plurianual, a
Lei de Diretrizes Orcamentdrias e a Lei Orcamentaria Anual em conformidade ao disposto
nesta Lei Complementar.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO, SP, 18 DE JULHO DE 2025.

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento.
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Oficio SMAP n¢ 121/2025
Morro Agudo, SP, 29 de outubro de 2025.

Ref.: Projeto de Lei _ 14 Q “Altera dispositivos a lei 424/1969 e da outras providéncias”.

A Sua Exceléncia o Senhor

JOSE ROBERTO PICITELLI DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de
Marro Agudo - SP

Prezado Senhor Presidente,

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia e 0os dignos membros dessa
respeitavel Casa de Leis, venho, por meio deste, encaminhar para apreciacdo e deliberagdo o
anexo Projeto de Lei que visa altera um dispositivo da lei 424/1969 da recente aiteracao
proposta para inciuir a gratificagdo por produtividade.
Trata-se de alteracdo sugerida pela Camara Municipal, por meio de documento
de lemenda modificativa, solicitando que a redacio do artigo 120-A da lei 424/1969, passe a
vigorar com a seguinte redacgdo:
“§292 A necessidade de readequacdo orcamentdric e financeira,
analisada mensalmente em virtude da receita arrecadada e das
despesas a serem custeadas, poderd implicar na diminuigdo
momentdnea da gratifica¢éic por produtividade, conforme decreto do
Prefeito Municipal ou Ato da Mesa Diretora da Cdmara Municipal.”
Apresentamos o projeto de lei para alterar a redagao, mantendo a redacdo

canforme despacho do Prefeito Municipal” e acrescentando a redac¢do “ou ato da Mesa
Diretora da Camara Municipal.

“

Diante do exposto solicitc a apreciacdo e aprovagdao do projeto de lei e
requeiro, ainda, que a proposicdo seja apreciada em regime de urgéncia, nos termos do art. 51
da|Lei Organica do Municipio

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

LEANMDRO CESARSILVA | EANDRO CESARSILVA

VALADARES:34173886861 VALADARES:34173686861
Dados: 2025.11.26 15:15:22 -03'00°

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
- Prefeito Miunicipal -
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=PROJETO DE LEI N® 140 °  /2025=
Projeto de Lei de autoria Poder Executivo Municipal (Leandro César Silva Valadares)
“Altera dispositivos a lei 424/1969 e da outras providéncias. ”

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES,
Prefeito Municipal de Morro Agudo,
Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, faz publico que a
Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Altera a redagdo do §22 do artigo 120-A, da Lei 424/1969, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo.

“Art. 120-A ...
§12...

§22 A necessidade de readequacdo orcamentaria e financeira,
analisada mensalmente em virtude da receita arrecadada e das
despesas a serem custeadas, poderd implicar na diminui¢do
momenténea da gratificagGo por produtividade, conforme despacho
do Prefeito Municipal ou Ato da Mesa Diretora da Camara Municipal.

000813/1 Cdmara Municipal Morro Aw%

Art. 22 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo. s
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO, SP, 26 DE NOVEMBRO DE (e
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LEANDRO CESAR SILVA Assinado de forma digital por LEANDRO

CESAR SILVA VALADARES:34173886861

VALADARES:341738868671 Dados: 2025.11.26 15:15:45 -03:00"

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
- Prefeito Municipal —




DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE MORRO AGUDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO
Estado de Sao Paulo

Fone (16) 3851-1400 Fax (16) 3851-1166 prefeito@morroagudo.sp.gov.br
Praca Martinico Prado n° 1.626 - Centro
14.640-000 - Morro Agudo - SP

=LEI N2 3.888 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025=
Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo Municipal (Prefeito
Leandro César Silva Valadares)
“Altera dispositivos a lei 424/1969 e da outras providéncias”

LEANDRO CESAR SILVA
VALADARES, Prefeito Municipal
de Morro Agudo, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais, faz publico
que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° Altera a redacao do inciso V do artigo 115 da Lei
424/1969, que passa a vigorar com a seguinte redacao.

“Art. 115 (...)

V - de produtividade, que sera regqulamentada por esta
lei e por decreto.

Art. 22 Acrescenta os Artigos 120-A, 120-B a Lei 424/1969,
que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 120-A Conceder-se-§  gratificacdo  por
produtividade ao funciondrio que cumprir as metas estabelecidas pelo
superior imediato, até o limite de 30% (trinta por cento) de sua
remuneracdo, composta de referéncia em que o funcionario estiver
enquadrado.

§1¢ - A fixacdo das metas de trabalho ao servidor serd
efetuada anualmente pela chefia imediata e informada ao Setor de
Recursos Humanos.

§22 - A necessidade de readequacdo orcamentéria e
financeira, analisada mensalmente em virtude da receita arrecadada e
das despesas a serem custeadas, poderd implicar na diminuicdo
momentédnea da gratificacdo por produtividade, conforme despacho do
Prefeito Municipal.

Art. 120-B - A avaliacdo do servidor para fins de
recebimento de gratificacdo por produtividade sera feita mensalmente
pelos seguintes instrumentos, em conjunto:

I - por autoavaliacdo - AA;

Il - por avaliacdo da chefia imediata ou quem lhe fizer
as vezes - ACI.

§12 - As avaliacbes serdo efetuadas atribuindo-se o
seguinte peso para cada um dos instrumentos:

I - autoavaliacado: 30% (trinta por cento);

Municipio de Morro Aaudo - Estado de Sao Paulo
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Oficio SMAP n2 131/2025 : )

Morro Agudo, SP, 26 de novembro de 2025.
Ref.: Projeto de Lei ’ﬁl ‘_/1 :i Altera o Anexo | da Lei Municipal n? 1.638, de 16 de dezembro
de 1992.

A Sua Exceléncia o Senhor

JOSE ROBERTO PICITELLI DOS SANTOS
Presidente da Cdmara Municipal de
Morro Agudo - SP

Prezado Senhor Presidente,

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia e os dignos membros dessa
respeitavel Casa de Leis, venho, por meio deste, encaminhar para apreciacdo e deliberacdo o
anexo Projeto de Lei que “Altera o Anexo | da Lei Municipal n? 1.638, de 16 de dezembro de
1992, para criar a Fung¢do de Confianga de Chefe do Setor de Saude e Seguranca Ocupacional, e
déa outras providéncias. ”

O presente Projeto de Lei visa aprimorar a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal, propondo a cria¢do da Fungdo de Confianca de Chefe do Setor de Saude
e Seguranca Ocupacional e sua consequente inclusdo no Anexc | da lei Municipal n®
1.638/1992, que dispde sobre o quadro de cargos dos funcionarios publicos municipais.

A medida se faz necessaria para instituir uma lideranca técnica e gerencial
dedicada a uma érea de extrema relevancia para a Administragdo Publica e, principalmente,
para seus servidores. A salde e a seguranca no ambiente de trabalho sdo direitos
fundamentais, e a gestdo proativa desses aspectos resulta ndo apenas no cumprimento de
obrigacdes legais, mas também na valorizagdo do servidor, na reducdo do absenteismo, na
prevencdo de acidentes e doengas ocupacionais e, consequentemente, na maior eficiéncia
dos servicos prestados a populagdo.

A criagdo de uma funcdo de chefia, a ser exercida por um servidor de carreira
com conhecimento técnico na area, garante a continuidade e a expertise na gestdo do setor.
As atribuicdes propostas sdo estritamente de comando, planejamento, coordenagdo e
assessoramento, em total alinhamento com a natureza das funcbes de confiancs,
distinguindo-se das atividades de execugdo, que permanecem a cargo dos servidores técnicos.

A alteracdo direta na Lei n2 1.638/1992 segue a boa técnica legislativa,
consolidando as modificagdes no quadro de pessoal em seu diploma legal de origem, 0 que
confere maior clareza, seguranca juridica e transparéncia ao ordenamento municipal.

No mesmo projeto, apresenta alteracdes de lotagdo de cargos de Motorista |,
sendo que estas visam atender as necessidades identificadas para otimizar o funcionamento
dos servicos publicos e garantir maior eficiéncia na gestdo municipal, ndo acarretarao em
aumento de despesas para o municipio, uma vez que se trata apenas de realocagdo de pessoal,
sem criacdo de novos cargos ou alteragdo de carga horaria e remuneracao
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Dessa forma, a aprovagao deste Projeto de Lei representa um avanco
significativo na modernizagdo da gestdo de pessoas do Municipio, refor¢cando o compromisso
desta administragao com um ambiente de trabalho seguro, saudavel e produtivo para todos.

Diante do exposto, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciagdo e
aprovacgao desta Egrégia Casa Legislativa e requeremos ainda que a proposicdo seja apreciada
em regime de urgéncia, nos termos do art. 51 da Lei Orgénica do Municipio.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

LEANDRO CESAR SILVA LEANDRO CESAR SILVA

VALADARES:34173886861 VALADARES:34173886861
Dados: 2025.11.26 15:20:05 -03'00"

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
- Prefeito Municipal -
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=PROJETODELEIN® 144 " /2025=
Projeto de Lei de autoria Poder Executivo Municipai (Leandro César Silva Valadares)
“Altera o Anexo | da Lei Municipal n? 1.638, de 16 de dezembro de 1992, para criar a Func¢ao
de Confianga de Chefe do Setor de Satde e Seguranga Ocupacional, e da outras
providéncias. ”

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES,
Prefeito Municipal de Morro Agudo,
Estado de Sd@o Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais, faz publico que a
Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promuiga a seguinte lei:

Art. 12 Fica criada, no quadro de Fungles de Confianca da Prefeitura
Municipal de Morro Agudo, integrante do Anexo | da Lei Municipal n? 1.638, de 16 de
dezembro de 1992, 01 (uma) vaga para a Fungdo de Confianca de Chefe do Setor de Saude e
Seguran¢a Ocupacional, a ser provida exclusivamente por servidor publico municipal
ocupante de cargo de provimento efetivo.

Art. 22 A Fung¢ao de Confianga criada por esta Lei passa a integrar o Anexo |
da Lei Municipal n? 1.638, de 16 de dezembro de 1992, com a seguinte configuragdo:

DENOMINACAO REFERENCIA | NATUREZA/FORMA DE
VAGAS | DA FUNCAO LOTACAQ/SETOR | BASE PROVIMENTO

Chefe do Setor de|Setor de Saude e Fungdo de Confianca /

Saude e Seguranca | Seguranca Livre provimento entre
01 Ocupacional Ocupacional 110 servidores efetivos

CARGA HORARIA SEMANAL | REQUISITOS

|
|

Ser servidor publico municipal titular de cargo de provimento
efetivo e possuir: a) Curso Superior em Engenharia com
especializacdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho; ou |
b) Curso Superior em Medicina com especializacdio em
Medicina do Trabalho; ou ¢) Curso de Técnico em Seguran¢a
40 h do Trabalho.

ATRIBUICOES

| - Chefiar, planejar, coordenar, supervisionar e orientar a execugdo das atividades do Setor
de Saude e Seguranca Ocupacional, liderando a equipe para assegurar a integridade fisicae a
satide dos servidores municipais; |l - Dirigir e validar a inspegdo sistematica das areas,
instalacdes e equipamentos da Prefeitura, garantindo a observéncia das condigdes de
seguranga e o cumprimento das normativas legais para a identificacdo e mitigacdo de riscos
de acidentes; i - Coordenar a elaboracdo, implementacdo e atualizagdo continua do
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO) e de outros programas de prevengac de riscos funcionais; 1V -
Assessorar a alta administragdo em matérias de saude e seguranca do trabalho, propondo

|
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politicas, diretrizes e investimentos para a melhoria continua das condicdes de trabalho; V -
Supervisionar e aprovar a especifica¢do, distribui¢do e fiscalizacdo do uso de Equipamentos
de Protecado Individual (EPIs) e Coletiva (EPCs), assegurando sua correta utilizacdo e eficacia;
VI - Planejar e dirigir a instrugdo dos servidores sobre normas de seguranga, combate a
incéndios, primeiros socorros e demais medidas de prevencdo de acidentes, promovendo
uma cultura de seguranga no ambiente de trabalho; Vi - Gerenciar a investigacdo e analise
de acidentes e doengas ocupacionais, identificando suas causas e determinando a adoc¢do de
providéncias corretivas e preventivas para evitar reincidéncias; VIII - Assegurar a realizagdo
de vistorias periddicas nos sistemas de combate a incéndio, recomendando a manutencio,
substituicdo e modificacdo dos equipamentos, a fim de manté-los em plenas condi¢des de
operacdo; [X - Coordenar e validar os levantamentos técnicos de areas insalubres e de
periculosidade, emitindo pareceres e recomendando as providéncias administrativas e legais
necessarias; X - Desenvolver e liderar a execucdo de campanhas preventivas e educativas
sobre saude e seguranga no trabalho; XI - Atuar como representante da chefia do setor em
pericias, vistorias e visitas técnicas, emitindo laudos e relatérios gerenciais nas areas de sua
competéncia; Xll - Desempenhar outras atribuigdes de direcdo, chefia e assessoramento que
Ihe forem conferidas pela autoridade superior, compativeis com a natureza da funcao.

Art. 32 As atribui¢des da Fungdo de Confianca de que trata esta Lei sdo de
chefia, diregao e assessoramento, em estrita conformidade com o disposto no art. 32-A da Lei
Municipal n? 424/1969, sendo vedado ao seu ocupante o desempenho de atividades
meramente técnicas, burocraticas ou operacionais que sejam de competéncia dos cargos de
provimento efetivo.

Art. 42 Em razdo de reestruturacdo administrativa, fica alterada a
lotacdo/setor do cargo abaixo discriminado, integrante de quadro de cargos constante no
Anexo | da Lei n? 1.638/92, passando a vigorar conforme disposto a seguir:

. Lotagao/
L Quantidade de Lotagdo/ Natureza/
Cargo cargos com lotacado Setor (atual) _
. alterada Setor (nova) Provimento
Motorista | 02 D|V|sao~de gSetor Odontologico Efetivo
Educacdo
Motorista | 03 DIVISBO~de Setor de Servigos Efetivo
Educacgao Urbanos

§12 Permanecem inalterados os requisitos, a referéncia base remuneratoéria,
carga hordria, natureza de provimento e atribui¢des fixadas anteriormente para os cargos
previstos na tabela do “caput” deste artigo.

§22 O Poder Executivo Municipal, por meic do Setor de Recursos Humanos,
promoverad a adequagdo desta Lei na estrutura do quadro de pessoal da municipalidade.

Art. 52 As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.
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Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO, SP, 26 DE NOVEMBRO DE
2025.

LEANDRO CESAR SILVA Assinado de forma digital por
VALADARES:34173886 LEANDRO CESAR SILVA

VALADARES:34173886861
861 Dados: 2025.11.26 15:20:25 -03'00"

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
- Prefeito Municipal —
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENT[\RIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO, EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21, DA LEI COMPLEMENTAR n° 101/2000.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de despesa deverdo estar sempre acompanhados da
estimativa do impacto orgamentario-financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei Complementar
n°101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer adequacdo orcamentaria-financeira com a lei
orcamentdria e com as metas de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orcamentarias;

CONSIDERANDO o que disp&e o art. 15 da Lei Complementar 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

Apresentamos o presente relatério de impacto, que visa atender ao disposto na Constituicio Federal (Art.
169).e na Lei Complementar n° 101 /00 (arts. 16 e 17), no que se refere a criaco, expansdo e aperfeicoamento de
acgdo governamental. Os valores propostos compreendem as parcelas relativas a saldrios, décimo terceiro salario,
adicional de férias, encargos sociais devidos, dentre outras despesas.

O célculo envolve o levantamento dos custos inerentes a provimento de uma fung3o de confianca de CHEFE
DO SETOR DE SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL.

1. DA MEMORIA DE CALCULO DO CUSTO

1.1 IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO MENSAL

Chefe do Setor
de Saude e

01 110 40 3.289,35 12 1.453,61 1.835,74
Seguranga

Ocupacional |

Chefe do Setor
de Salude e

152,98 152,98 51,00 30,60 2:223.30 2.223,30
Seguranga

Ocupacional

TOTAL 2.223,30
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1.2 IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO ANUAL

A-) CUSTO MENSA! (IEEM 1.1) oot ae e e e eenaeea 2.223,30
B-) QUANTIAAAE A& IMESES ....eeeeeeeeieeeeeeee et ettt et e e e e e e eeee e 13
C-) CUStO ANUAI (CZ A X B) eveeieiieeie ettt ettt ettt re e ee s eae e 28.902,90

1.3 IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2026

A-) Custo Mensal do EXeCiCio de 2025........cccueiviees coeeireieeieeeieireeceeeetis e 2.223,30
B-) Quantidade de Meses ReSTANTES. .....cccuiiiiiiiieiiieeeee et 3
C-) Custo no Periodo de Janeiro a Margo de 2026 (C=AXB) ccvviveoiieeieiiiieeeiieene 6.669,90
D-) indice de Reajuste Previsto em Abril (Boletim FOCUS) .....oveveveeeeieeeeieeeeeeeeeeeresnnn 4,18%
E-) Custo Mensal no Exercicio de 2026 (Estimativa Abril/2026) (E=A X D)................ 2.316,23
F-) Quantidade de Meses RESTaNTeS.......coueivuiiiuieeieeceee et 10
G-) Custo no periodo Abril a Dezembro de 2026 (G =E X F)uueveveiveeveiieieeeeeeeeeee. 23.162,33
[ B ST e N U =Y | o I O ) SO 29.832,23

1.4 IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2027

A-) Custo Mensal do Execicio de 2026 (Item 1.3 E) .oooveeiuieioiieeeieeceeeeee e 2.316,23
B-) Quantidade de Meses RESTANLES........c.eccuuiiueieereeeee et 3
C-) Custo no Periodo de Janeiro a Margo de 2027 (C=AXB) coevceeerircineeiieeeereee, 6.948,69
D-) indice de Reajuste Previsto @m ADFil..........cocovevieeueeiecieieceeee e 3,80%
E-) Custo Mensal no Exercicio de 2027 (Estimativa Abril/2027) (E=AXD)...ccccven...... 2.404,25
F=) Quantidadede-Meses ReStantes i b ol aem stk 10
G-) Custo no periodo Abril a Dezembro de 2027 (G=E X F)eccvvieeeiieviecie e 24.042,50
H=)}:Cust ARUIAl (Hi=iC & G) suiwitiriimmmais i e ive b it st ednsins 30.991,19
1.5 IMPACTO ORCAMENTARIO—FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2028
A-) Custo Mensal do Execicio de 2027 (Item 1.4 E) .oocevrieiiiiiieeeeecee e 2.404,25
. B}Quantidade de Meses RESIANTES.. ... iwmpmisisimmmiiiseingsssmsissiin siimmmis 3
" C-) Custo no Periodo de Janeiro a Marco de 2028 (C= A X B) cov.vevveeveeeereeseeerensennes 7.212,75
D-) indice de Reajuste Previsto @m ABFil.............ceourieueieieeaereieeeieieee e 3,50%
E-) Custo Mensal no Exercicio de 2028 (Estimativa Abril/20287) (E=AXD).ccceeeveerneene. 2.488,40
E:) Quantidade de Meses RESTaNTES s imsiinurbemssis tosvetssiogvhs vansssssssdossssmsinseu s tsssmns 10
G-) Custo no periodo Abril a Dezembro de 2027 (G =E X F)eecvvrieninciiicneicnecceee 24.884,00
H-) .CUSto:Anual (H = CH6) it st st ses sk s e s 32.096,75

2. IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO DE 3 EXERCICIOS (2025, 2026 E 2027)

CONSIDERANDO que "a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa "devera ser "acompanhado de estimativa do impacto orgamentario-financeiro, no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes " (Artigo 16, e seu Inciso 1, da L.R.F.).

TENDO-SE EM CONTA que “considera-se aumento de despesa a prorrogacao daquela criada por prazo
determinado " (§ 72, do Artigo 17, da L.R.F.).

a) Total do Impacto Orgcamentario-Financeiro de 3 (Trés) Exercicios 92.920,17
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3. DA CONFIGURAGCAO COMO DESPESA RELEVANTE

Considerando que os atos que criarem ou aumentarem despesa devem demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio, conforme determina o § 12 do art. 17 da Lei Complementar n2 101/2000 (LRF);

Considerando ainda que, conforme o § 32 do art. 16 da mesma Lei, estd dispensada a apresentagdo da estimativa
de impacto orgamentdrio-financeiro apenas nos casos de despesas irrelevantes, assim entendidas aquelas cujo
valor ndo ultrapasse os limites da Lei Federal n? 14.133, de 01/04/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos), em seus Artigos 75, Inciso ll, nos termos definidos pela Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO);

A) Art. 75, Inciso |l da Lei Federal n2 14.133 — (Lei de Licitagdes e Contratos Adm.) RS 50.000,00
B) Valor de Comprometimento com 0 At0 - EXErcicio 2026 ......coccvevvieeivieieieeeeeiieeieesie e eiae e e 29.832,23
C).Valor de Comprometimento:com 0 At0: = EXEYCICIO 2027 iuuvussusnsaissssossomsssingnanssssssaressnsssisssamamsiass 30.991,19
D) Valor de Comprometimento com 0 Ato - EXercicio 2028 ........cccceiiiuiiirieiiiiieee e 32.096,75

Verifica-se, com base na memoéria de cdlculo constante deste relatério, que os valores de
comprometimento da Lei Federal n2 14.133, de 01/04/2021 (Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos), em seus
Artigos 75, Inciso |l com a presente despesa permanecem inferiores ao limite a RS 50.000,00 nos exercicios de 2026,
2027 e 2028. Assim, aplica-se a dispensa prevista no § 32 do art. 16 da LRF, conforme definicdo constante na LDO
vigente.

4. CONFORME ESTIMATIVA COM AS DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL

Considerando o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal e nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar
n2 101/2000 (LRF), verifica-se que a criagdo das fungbes gratificadas objeto deste relatério ndo comprometerd o
limite de despesa total com pessoal.

De acordo com o Relatdrio de Gestdo Fiscal (RGF) mais recente, a despesa total com pessoal do Poder
Executivo Municipal encontra-se em percentual inferior ao limite prudencial de 51,30% da Receita Corrente Liquida,

~ estabelecido pela LRF, e bem abaixo do limite maximo de 54%.

Com base na estimativa de impacto orgcamentdrio-financeiro demonstrada nos ltens 1.3, 1.4 e 1.5, a
presente despesa, quando adicionada ao montante atual de despesa com pessoal, ndo acarretara o atingimento ou
superacdo dos limites estabelecidos na legislacdo vigente.

4.1 DESPESA TOTAL COM PESSOAL

QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 220.171.106,68

DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL ' .
MONTANTE (10/2024 A 09/2025) 92.104.021,76 41,83
LIMITE MAXIMO (ART. 20 LRF) 118.892.397,61 54,00
LIMITE PRUDENCIAL 95% (PAR. UNICO ART. 22 LRF) 112.947.777,73 51,30

Periodo . | %emrelacgioaR.CL
2026 R$ 29.832,23 0,0135%
2027 R$ 30.991,19 0,0141%
2028 RS 32.096,75 0,0146%
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5. CONCLUSAO / PARECER

Com base na memoria de calculo apresentada nos Itens acima deste relatério, conclui-se que:

a) O impacto orgamentario-financeiro decorrente da criagio das fun¢do de confianca de Chefe do Setor de
Saude e Seguranga Ocupacional apresenta custo total de R$ 92.920,17 no periodo de 2026 a 2028.

b) Os valores de comprometimento da Lei Federal n? 14.133, de 01/04/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos), em seus Artigos 75, Inciso i, resultantes deste ato, permanecem inferiores ao limite de RS
50.000,00 estabelecido na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO), caracterizando a despesa como irrelevante, 0s
termos do § 32 do art. 16 da Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

c) O impacto percentual sobre a Despesa Total com Pessoal do Poder Executivo Municipal é inferior a um
centésimo do limite prudencial (51,30%) e muito aquém do limite maximo (54%) definidos pela LRF, ndo
comprometendo, portanto, os resultados fiscais.

Diante do exposto, opino pela viabilidade da criagdo das fungdes gratificadas em quest3o, observadas as
demais disposigdes legais e condicionada a manutencio dos limites e metas fiscais estabelecidos.

A

MICHEL AUGUSTO CO?(ETTE DOS SANTOS
Técnico em Cdntabilidade
CRCSP-351562/0-5
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Oficio SMAP n2 133/2025
Morro Agudo, SP, 26 de novembro de 2025.

Refi: Projeto de Lei A Mgﬁ Altera a redagdo do 8§32 do artigo 13 da Lei Municipal n23.298,
de 22 de setembro de 2020.

A Sua Exceléncia o Senhor

JOSE ROBERTO PICITELLI DOS SANTOS
Presidente da Cadmara Municipal de
Marro Agudo - SP

Prezado Senhor Presidente,

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia e os dignos membros dessa
respeitavel Casa de Leis, venho, por meio deste, encaminhar para apreciacio e deliberacdo o
anexo Projeto de Lei que “Altera a redac¢do do §32 do artigo 13 da Lei Municipal n2 3.298, de
22 |de setembro de 2020, que ‘Dispbe sobre os cemitérios municipais’, e da& outras
prgvidéncias. ”

O presente Projeto de Lei tem por objetivo alterar a redagdo do §32 do artigo
13 da Lei Municipal n? 3.298, de 22 de setembro de 2020, que estabelece as normas para a
administragdo e funcionamento dos cemitérios municipais de Morro Agudo.

A referida lei, em seu Capitulo II, Secdo I, instituiu a obrigatoriedade do
recadastramento de todos os titulos de concessdo perpétua de sepulturas, fixando, em seu
artjgo 13, 8§32, o prazo de 12 (doze) meses a contar da sua publicacdo para que os interessados
realizassem o procedimento.

Ocorre que, mesmo apods o transcurso de mais de cinco anos desde a
prgmulgacdo da norma, constata-se que um nuUmero significativo de municipes e
concessionarios ainda ndo efetuou o devido recadastramento. Diariamente, a administragdo
municipal é procurada por cidaddos que, por diversos motivos, ndo cumpriram a exigéncia
dentro do prazo original e agora buscam regularizar a situacdo de seus jazigos familiares.

A ndo regularizagdo acarreta inseguranga juridica tanto para as familias, que
podem perder o direito sobre os locais de sepultamento de seus entes queridos, quanto para
0 Municipio, que fica impedido de realizar um planejamento adequado da ocupacdo e
manuteng¢do dos cemitérios.

Entendendo a sensibilidade do tema e o valor sentimental e historico que esses
espacos representam para as familias de Morro Agudo, a presente proposicdo visa a reabrir e

estender o prazo para o recadastramento, estabelecendo como nova data limite o dia 30 de
novembro de 2026.

Esta alteragdo legislativa se mostra uma medida de justica e razoabilidade, pois
permite que os municipes regularizem sua situagdo, ac mesmo tempo em que estabelece um
prazo final e definitivo, evitando que o processo de recadastramento se estenda
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indefinidamente e garantindo que, apds essa data, o Municipio possa tomar as providéncias
cabliveis quanto aos jazigos ndo recadastrados, conforme ja previsto na Lei n? 3.298/2020.

Dessa forma, contamos com o apoio dos nobres pares para a aprovacao deste
Projeto de Lei, que visa a atender ao interesse publico e a garantir a seguranca juridica e a
tranquilidade das familias morroagudenses e requeremos ainda gue a proposicdc seja
apreciada em regime de urgéncia, nos termos do art. 51 da Lei Orgéanica do Municipio.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

LEANDRO CESAR SILVA LEANDRO CESAR SILVA

VALADARES:34173886861 VALADARES:34173386861
Dados: 2025.11.26 15:19:06 -03'00"

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
- Prefeito Municipal -
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=PROJETO DE LEINe | L"‘?z ) /2025=
Projeto de Lei de autoria Poder Executivo Municipal (Leandro César Silva Valadares)

“Altera a redacdo do §32 do artigo 13 da Lei Municipal n¢ 3.298, de 22 de setembro de 2020,

que ‘Dispde sobre os cemitérios municipais’, e da outras providéncias. ”

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES,
Prefeito Municipal de Morro Agudo,
Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, faz publico que a
Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 O §32 do artigo 13 da Lei Municipal n2 3.298, de 22 de setembro de

2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 13 ...

§32 O prazo para os interessados solicitarem o recadastramento serd

até 30 de novembro de 2026.

tér

de

dis

20]

”

Art. 22 Ficam convalidados os atos de recadastramento realizados entre o
mino do prazo original e a data de publicacdo desta Lei.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta
dotacdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 492 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
posicbes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO, SP, 26 DE NOVEMBRO DE
25.

LEANDRO CESAR SILVA Assinado de forma digital por
LEANDRO CESAR SILVA

VALADARES341 738868 VALADARES:34173886861

61 Dados: 2025.11.26 15:19:24 -03'00"

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
- Prefeito Municipal —
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III - quaisquer outras pessoas, mediante autorizagdo especial para
cada sepultamento dado por escrito pelo concessiondrio, por seu sucessor ou
pelo representante dos seus sucessores;

IV - quando a concessdo for feita a sociedades, instituigdes,
corporagdes, irmandades e confrarias, serdo enterrados os respectivos socios,
membros, irm3os e confrades e seus filhos menores e conjuges, a vista de
documentos auténticos que comprovem a qualidade alegada e mediante
autorizacdo do concessionario responsavel.

Paragrafo Unico - O sepultamento de mais de um individuo por jazigo
fica condicionado a prévia aprovagcdo do Municipio, neste ato representado pelo
corpo administrativo do cemitério.

Art.11 - Em caso de falecimento de proprietario de concessdo perpétua,
sem que deixe herdeiros com direito a sucessdo, é esta considerada extinta,
todavia havendo-se sepultado no terreno algum cadaver, sera tudo conservado
perpetuamente no estado em que se achar, salvo em caso de abandono ou
ruina.

§1° - As concessOes de jazigos perpétuos poderdo ser transferidos
somente em caso de falecimento do concessionario de terreno perpétuo e do
seu conjuge, se casado for, mediante requerimento protocolado perante o
Municipio e nas seguintes hipoéteses:

I - ao seu parente mais préximo, segundo a ordem de vocagdo hereditaria
estatuida no Cddigo Civil Brasileiro, se este ja ndo for detentor de alguma concessao;

II - a um dos parentes, mediante disposicdo de dultima vontade,
expressa em testamento lavrado e processado de forma regular.

§2° - Se o adquirente ja for detentor de algum titulo de concessdo de
jazigo perpétuo, o pedido de transferéncia sera indeferido sem exame de
mérito.

§3° - Caso ndo exista ninguém sepultado no local a concessdo devera
retornar ao dominio do Municipio.

Art.12 - E expressamente proibida a transagdo de concessdes
tempordrias ou perpétuas de sepulturas, ndo tendo junto a administragdo
municipal qualquer efeito as estipulagdes feitas entre os particulares nesse
sentido.

Secao II
Do Recadastramento

Art.13 - O recadastramento é obrigatoério a todos aqueles que possuam
titulo de concessdo perpétua de sepultura no cemitério municipal, sob pena de
0s jazigos ndo recadastrados retornarem ao dominio da Prefeitura Municipal.

§1° - Para cada sepultura devera ser aberto um processo de
recadastramento Unico, numerado por ordem crescente de acordo com a data



II1 - quaisquer outras pessoas, mediante autorizagdo especial para
cada sepultamento dado por escrito pelo concessionario, por seu sucessor ou
pelo representante dos seus sucessores;

IV - quando a concessdao for feita a sociedades, instituicdes,
corporacdes, irmandades e confrarias, serdo enterrados os respectivos socios,
membros, irm3os e confrades e seus filhos menores e conjuges, a vista de
documentos auténticos que comprovem a qualidade alegada e mediante
autorizacdo do concessionario responsavel.

Paragrafo Unico - O sepultamento de mais de um individuo por jazigo
fica condicionado a prévia aprovagcdo do Municipio, neste ato representado pelo
corpo administrativo do cemitério.

Art.11 - Em caso de falecimento de proprietario de concessao perpétua,
sem que deixe herdeiros com direito a sucessdo, € esta considerada extinta,
todavia havendo-se sepultado no terreno algum cadaver, sera tudo conservado
perpetuamente no estado em que se achar, salvo em caso de abandono ou
ruina.

§1° - As concessOes de jazigos perpétuos poderdo ser transferidos
somente em caso de falecimento do concessionario de terreno perpétuo e do
seu conjuge, se casado for, mediante requerimento protocolado perante o
Municipio e nas seguintes hipoteses:

I - ao seu parente mais préximo, segundo a ordem de vocagdo hereditaria
estatuida no Cddigo Civil Brasileiro, se este ja nao for detentor de alguma concessao;

II - a um dos parentes, mediante disposicdo de Uultima vontade,
expressa em testamento lavrado e processado de forma regular.

§2° - Se o adquirente ja for detentor de algum titulo de concessado de
jazigo perpétuo, o pedido de transferéncia sera indeferido sem exame de
meérito.

§3° - Caso ndo exista ninguém sepultado no local a concessao devera
retornar ao dominio do Municipio.

Art.12 - E expressamente proibida a transacdo de concessdes
temporarias ou perpétuas de sepulturas, nao tendo junto a administragdo
municipal qualquer efeito as estipulagdes feitas entre os particulares nesse
sentido.

Segao II
Do Recadastramento

Art.13 - O recadastramento é obrigatoério a todos aqueles que possuam
titulo de concessdo perpétua de sepultura no cemitério municipal, sob pena de
o0s jazigos nao recadastrados retornarem ao dominio da Prefeitura Municipal.

§1° - Para cada sepultura devera ser aberto um processo de
recadastramento Unico, numerado por ordem crescente de acordo com a data
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Oficio SMAP n¢ 134/2025
Morro Agudo, SP, 26 de novembro de 2025.

Ref.: Projeto de Lei M2 Altera dispositivos da Lei Municipal n? 3.734, de 13 de agosto
de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

JOSE ROBERTO PICITELLI DOS SANTOS
Priesidente da Camara Municipal de
MFrro Agudo - SP

Prezado Senhor Presidente,

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia e os dignos membros dessa
respeitavel Casa de Leis, venho, por meio deste, encaminhar para apreciagdo e deliberacdo o
a jexo Projeto de Lei que “Altera dispositivos da Lei Municipal n? 3.734, de 13 de agosto de
2q24, que dispde sobre a politica municipal dos direitos da crianca e do adolescente e da
Ot{tras providéncias. ”

s

Submetemos a apreciacdo e deliberacdo de Vossas Exceléncias o presente
Projeto de Lei, que tem por objetivo promover alteragdes pontuais e necessarias na Lei
Municipal n? 3.734/2024, que rege a politica municipal dos direitos da crianca e do
adplescente. -

As alteragdes propostas, que surgiram de discussdes e necessidades apontadas
pelo proprio Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), visam
aprimorar a representatividade, o funcionamento e a estabilidade administrativa deste orgéo,
que é peca fundamental para a garantia dos direitos infanto-juvenis em nosso Municipio.

A primeira alteragdo, na alinea "a" do inciso Il do artigo 79, busca corrigir a
redacdo da lei 3.734/2024 que faz referéncia a iei ja revogada, consolidando o texto correto.

A segunda alteragdo, proposta para ¢ artigo 92, resgata a possibilidade de uma
reconducdo para os conselheiros, por igual periodo de dois anos. A legislacdo anterior previa
estle mecanismo, e sua reintroducdo é vital para evitar a descontinuidade de projetos e a perda
de| conhecimento acumulado. A recondugdo fortalece o colegiado, permitindo que a
ex%:eriéncia adquirida ao longo de um mandato seja aproveitada, garantindo maior

maturidade e aprofundamento nas discussées.

Por fim, a terceira alteracdo, referente ao artige 17, propde a ampliagdo do
mandato da Presidéncia e da Vice-Presidéncia do Conselho de um para dois anos. A pratica
consolidada e bem-sucedida no CMDCA sempre foi a de um mandato para a diretoria alinhado
ao |dos conselheiros. Um mandato de apenas um ano fragmenta a gestdo e prejudica o
plahejamento de médio e longo prazo. A alteragdo para dois anos resgata a estabilidade
administrativa, permitindo que a gestdo eleita possa desenvolver um plano de trabalho mais
consistente e com melhores resultados.
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Diante do exposto, e considerando” a relevancia das alteracGes para o
rtalecimento do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente em nossa

cidade, contamos com o indispensavel apoio desta Egrégia Casa Legislativa para a andlise e
aprovacgao do presente Projeto de Lei.

Pr
tre

ap

Dessa forma, contamos com o apoio dos nobres pares para a aprovacio deste
ojeto de Lei, que visa a atender ao interesse ptblico e a garantir a seguranca juridica e a
anquilidade das familias morroagudenses e requeremos ainda que a proposicdo seja
reciada em regime de urgéncia, nos termos do art. 51 da Lei Organica do Municipio.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

LEANDRO CESAR SILVA LEANDRO CESAR SILVA

VALADARES:34173886861 -VALADARES:34173886861
Dados: 2025.11.26 15:17:45 -03'00'

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
- Prefeito Municipal -
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=PROJETO DE LEI N2 1Ll ?) ©/2025=
Projeto de Lei de autoria Poder Executivo Municipal (Leandro César Silva Valadares)
Itera dispositivos da Lei Municipal n2 3.734, de 13 de agosto de 2024, que disple sobre a
politica municipal dos direitos da criancga e do adolescente e da outras providéncias.. ”

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES,
Prefeito Municipal de Morro Agudo,
Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, faz publico que a
Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 A alinea "a" do inciso Il do artigo 79 da Lei Municipal n? 3.734, de
ata da Lei Original] de 2024, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 72 ...
s

a) 03 representantes de servicos, movimentos ou organizacGes
sediados no municipio que prestam atendimento ao segmento da
crianca efou adolescente e que possuam concomitantemente o
respectivo vinculo de atuagéo devidamente comprovado por meio de
documentos oficiais;

... (NR)

Art. 22 O artigo 92 da Lei Municipal n? 3.734, de [Data da Lei Original} de
20£

4, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 92 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA e seus respectivos suplentes exercerdo
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondug@o por igual
periodo." (NR)”

Art. 32 O artigo 17 da Lei Municipal n? 3.734, de [Data da Lei Original] de
4, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 17 O Presidente e o Vice-Presidente s@o eleitos pelo Conselho, por

maioria simples, com quérum minimo de dois tercos da composi¢éo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA,
para mandato de 2 (dois) anos, tanto para os representantes da
sociedade civil quanto para os representantes do poder publico.” (NR)

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disq:osigc”)es em contrario.
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Assinado de forma digital por LEANDRO
LEANDRO CESAR SILVA e R ADARES 5417388686
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Adolescente - CMDCA, 6rgao deliberativo da politica de promogao, protecao e garantia dos
direitos da crlanga e do adolescente, controlador das agbOes de implementacdao dessa
politica e responsavel por fixar critérios de utilizacdo e planos de aplicacdo dos recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA.

g§1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA é 6rgdo colegiado de composicdo paritaria por representantes do Poder Executivo
municipal e das organizagdes da sociedade civil, conforme previsto no inciso II do artigo 88
da Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

§2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA fica vinculado administrativamente a Secretaria Municipal da Cidadania ou
congénere que devera proporcionar os meios necessarios ao seu funcionamento.

§3° - Devera ser alocado anualmente dotagdo especifica no orgamento do
municipio, de forma a garantir o efetivo funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

Art. 6° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA tem por finalidade garantir, com absoluta prlorldade, a efetlvagao dos direitos da
crianga e do adolescente referentes a vida, a salde, a alimentagdo, a educagao a cultura,
ao esporte, ao lazer, a proflssmnallzagao a d|gn|dade ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 7° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA é o6rgdo deliberativo de representagdo paritaria entre o Poder Executivo e as
organizacdes da sociedade civil, composto por 10 membros titulares e igual nimero de
suplentes, da forma seguinte:

I - 05 representantes do poder publico, definidos e indicados pelo Poder
Executivo, dentre pessoas de reconhecida probidade e poder de decisdo, que exergam
-atividades nos setores abaixo especificados:

a) Assisténcia social;

b) Salde;

c) Educacao;

d) Juridico;

e) Administracdo, planejamento e ﬁnangas

II - 05 representantes das orgamzagoes sociedade civil que atuam na
promogao, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente no ambito deste
municipio, conforme a seguir:

a) 03 representantes de servigos, movimentos ou organizagdes sediados
no municipio que prestam atendimento ao segmento da crianga e/ou adolescente
enquadrado na classificacdo prevista no § 1° do art. 4° da Lei 2.178 e, que possuam
concomitantemente o respectivo vinculo de atuacdo devidamente comprovado por meio de
documentos oficiais;

b) 01 representante da Associacdo Comercial e Industrial de Morro Agudo -
ACIMA do setor industrial e/ou comercial do municipio e/ou organizagbes de capacitagdo e
profissionalizacao;

c) 01 representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB;

Art. 8° - Os conselheiros representantes das organizagdes da sociedade
civil, titulares e suplentes, sdo indicados pelas respectivas organizagdes, eleitas em
processo de escolha regulamentado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA.

§1° - A eleicdo prevista no caput deste artigo serd realizada em
assembleia convocada para esse fim, pelo voto dos representantes das organizagdes da
sociedade civil.

8§29 - A assembleia para a eleicdo a que se refere este artigo deve ser
convocada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA,
noventa dias antes do final do mandato das organizagdes da sociedade civil, por edital
publicado no Diario Oficial deste municipio.

§3° - O representante do Ministério Piblico com atuagdo nesta Comarca
devera ser convidado para acompanhar e fiscalizar a eleicdo das organizagdes da sociedade
civil.



Art. 9° - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA e seus respectivos suplentes exercerdao mandato de 2 (dois) anos.

Art. 10 - A fungao de membro do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente é considerada de interesse publico relevante e ndo remunerada
em qualquer hipoétese.

Art. 11 - O Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente CMDCA regulard os casos de substituicdo dos conselheiros
titulares pelos suplentes.

Paragrafo unico. O Prefeito Municipal Chefe do Poder Executivo podera
substituir qualquer dos representantes por ele indicados durante o mandato, observadas as
exigéncias da Lei Federal n° 8.069/90 e do Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art.12 - Para ser indicado como membro ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente sdo exigidos os seguintes requisitos:

I - Reconhecida idoneidade moral;

II - Idade superior a 18 anos;

III - Residir no municipio ha mais de 02 (dois) anos;

IV - Estar no gozo dos direitos politicos;

Art. 13 - Realizada as indicagbes previstas no artigo 7° desta Lei, o Chefe do
Poder Executivo providenciara a imediata nomeagdo e posse do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

Secado II
Da Competéncia e do Funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente

Art. 14 - Compete privativamente ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente:

I - Elaborar seu Regimento Interno;

II - Gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a
que se refere o artigo 88, inciso da Lei Federal 8.069/90, definindo o percentual de
utilizacdo de seus recursos, alocando-os nas respectivas areas, de acordo com as
prioridades definidas no planejamento anual;

III - Formular a politica de protecdo, garantia e promogdo dos direitos da
crianca e do adolescente e definir suas prioridades;

IV - Controlar e acompanhar as agdes governamentais e nao
governamentais na execugdo da politica de atendimento aos direitos da crianca e do
adolescente;

V - Manifestar-se sobre a conveniéncia e oportunidade de implementacgdo
de programas e servigos, bem como sobre a criagdo de entidades governamentais de
promogao, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente ou a realizagao de
consorcio intermunicipal regionalizado de atendimento;

VI - Solicitar as indicagdes para preenchimento de cargo de conselheiro,
nos casos de vacancia ou no término do mandato;

VII - Assessorar o Poder Executivo na elaboracdo do plano plurianual e da
proposta orcamentaria, no que se refere a destinagdo de recursos publicos para as areas
relacionadas com a politica de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente;

VIII - Definir sobre a criagdo do Conselho Tutelar e opinar sobre seu
funcionamento, indicando as modificagdes necessarias a consecucao da politica formulada;

IX - Regulamentar, organizar e coordenar o processo de escolha de
membros do Conselho Tutelar, em conformidade com as disposi¢coes contidas na Lei n©
8.069, de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente e Resolugdes do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA;

X - Participar da elaboracdo da proposta orcamentaria destinada a
execugao das politicas publicas voltadas a crianca e ao adolescente, inclusive a que se
refere aos conselhos tutelares, fiscalizar e controlar o cumprimento das prioridades
estabelecidas na formulagdo das politicas referidas no inciso anterior;



XI - Proceder ao registro das entidades ndao governamentais de
atendimento e autorizar o seu funcionamento, observado o paragrafo Unico, do artigo 91
da Lei 8.069, de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, comunicando-os ao
Conselho Tutelar e a Autoridade Judiciaria deste municipio;

XII - Inscrever os programas e as agoes, com especificacdo dos regimes
de atendimento, das entidades governamentais e das organizacdes da sociedade civil de
atendimento aos direitos da crianca e do adolescente, mantendo registro das inscrigdoes
dessas organizagoes;

XVIII - Realizar conferéncias, estudos, debates, campanhas e formagdo
continuada para os atores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente
visando a formagdao de pessoas, grupos e entidades dedicadas a solugdo de questdes
referentes a crianga e ao adolescente;

XIV - Promover, apoiar e incentivar a realizacdo de estudos, pesquisas e
eventos sobre a politica e as agdes de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente
realizadas neste municipio;

XV - Monitorar e fiscalizar os programas, projetos e agoes financiadas com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA;

XVI - Solicitar informag0es necessarias ao acompanhamento e a avaliagao
das atividades apoiadas com os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA;

XVII - Realizar assembleia anual aberta a populacdo com a finalidade de
prestar contas da aplicacao dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FMDCA;

XVIII - Divulgar os direitos e deveres das criancas e dos adolescentes
contidos na Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente, no ambito deste Municipio;

XIX - Garantir a reprodugdo e afixacdo, em local visivel nas instituicGes
publicas e privadas, dos direitos da crianca e do adolescente e proceder ao esclarecimento
e orientacdo sobre esses direitos, no que se refere a utilizacdo dos servicos da rede de
atendimento;

XX - Receber, analisar e encaminhar denuncias de violages dos direitos de
criancas e adolescentes;

XXI - Levar ao conhecimento dos orgdos competentes, mediante
representagdo, os crimes, as contravengdoes e as infragdes administrativas que violarem
interesses coletivos e/ou individuais da crianca e do adolescente;

XXII - Mobilizar a sociedade para participar no processo de elaboragao e
implementacdo da politica de promogdo, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente, bem como na fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA;

XXIII - Elaborar o Plano de Agdao Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e Plano de Aplicacdo dos Recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - FMDCA.

Paragrafo Gnico - Em caso de infringéncia as suas deliberagbes, o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA podera representar
ao Ministério Publico ou aos demais 6rgaos legitimados no artigo 210 da Lei n® 8.069, de
1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, visando a apuracao e adogdo de providéncias
cabiveis.

Art. 15 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA tem a seguinte estrutura funcional:

I- Plenario;

II- Presidéncia;

III- Secretaria;

IV- Comissdes Permanentes, Especiais e Grupos Tematicos.

Art. 16 O Plenario, 6rgdo soberano e deliberativo do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, é composto pelos conselheiros titulares
ou suplentes no exercicio dos mandatos de suas organizagoes.

Art. 17 - O Presidente e o Vice-Presidente sdo eleitos pelo Conselho, por



maioria simples, com quérum minimo de dois tergos da composicdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, pard mandato de um ano.

81° - Em cada mandato, os cargos de Presidente e Vice-Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA sdo preenchidos de
forma alternada e paritaria entre representantes da administracdo puablica e organizacdes
da sociedade civil.

8§2° - O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA sera substituido pelo Vice-Presidente em suas auséncias e
impedimentos.

8§39 - O Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA deve disciplinar as atribuigdes da Diretoria Executiva.

Art. 18 - A Diretoria Executiva é composta do Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, do Vice-Presidente, do
Primeiro e Segundo Secretario.

Art. 19 - As Comissdes Permanentes, Especiais e Grupos Tematicos sdo de
natureza técnica e de carater efetivo, constituidas de acordo com a necessidade,
compostas de, no minimo, 04 conselheiros titulares ou suplentes, assegurada a paridade
entre representantes governamentais e das organizagoes da sociedade civil.

Art. 20 - A Secretaria Executiva é a unidade administrativa constituida
pelo Secretario Executivo e pelos demais servidores nela lotados, com a finalidade de
prestar suporte técnico e administrativo necessario ao funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

Paragrafo Gnico - A Secretaria Municipal de Cidadania ou congénere
deverd deixar a disposicdo da Secretaria Executiva do CMDCA, no minimo 01 (um)
servidor.

Art. 21 - As atribuigdes de cada 6rgdo previsto no artigo 15 desta Lei,
devem ser definidos no Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA.

Paragrafo anico - Podem participar das reunides ordindrias e
extraordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
com direito a voz, na forma regimental:

I - Representantes de conselhos de politicas publicas;

IT - Representantes de 6rgdos de outras esferas governamentais;

III - Representantes do Ministério Publico e da Defensoria Publica;

IV - Conselheiros tutelares no exercicio da funcao;

V - Especialistas nas tematicas dos direitos da crianga e do adolescente

VI - Populagdo em geral; e

VII - Convidados.

Subsecdo 1
Do conselheiro dos direitos da crianca e do adolescente

Art. 22 - O conselheiro devera cumprir as atribuicdes previstas no
Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA.

Art. 23 - Por deliberagdo do Plenario do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA, deve ser substituido o conselheiro que:

I - faltar a trés reunides consecutivas ou a seis alternadas no periodo de
doze meses, sem o comparecimento do seu suplente, salvo apresentagédo de justificativa
antes da reunido;

IT - apresentar conduta incompativel com a natureza das suas fungdes;

III - praticar ato tipificado como causa de inelegibilidade prevista na
legislacao eleitoral;

IV - sofrer condenagdo criminal, em qualquer instdncia, por crime ou
infragdo administrativa;

V - deixar de exercer suas fungdes no 6érgdo ou na organizacdo que
representa.



CAMARA MUNICIPAL DE MORRO AGUT
Estado de Sdo Paulo

PROJETO DE LEI N°© 137/2025

(iniciativa da Mesa Diretora da Camara)

“Altera o Anexo XII da Lei n® 3764/2025 e da outras providéncias”.
A CAMARA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO - DECRETA:
ARTIGO 1° - Fica alterado o Anexo XII da Lei no 3764/2025, que passa a

vigorar com seguinte redacdo:
. 2 ¥ "AN E X O XII
(Lei n°® 3764/2025)

AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO EM ESTAGIO PROBATORIO

Nome do Funcionario Avaliado:
Data da Nomeacéo: Cargo:
Diretoria:

RESULTADO GERAL DA AVALIACAO

Considerando que os pontos atribuidos aos quesitos abaixo foram os constantes do
presente processo avaliatério, a saber:

Assiduidade: Pontos
Disciplina: Pontos
Capacidade de Iniciativa: Pontos
Produtividade: Ponfos
Responsabilidade: Pontos
TOTAL Pontos
Considerando que o funciondrio obteve na Avaliacdo Especial de Desempenho
pontos, nos termos do artigo 10 da Lei n® /2025 que regulamenta a Lei n® 424/69, foi
considerado:
[_l4pProvapo

(] rEPROVADO

Morro Agudo/SP, ......... €, e rwemonmpenissi de 20......
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Presidente da Comisséo de Avaliacdo
(nome e RG)
Membro da Comiss&o Membro da Comiss&o
(nome e RG) (nome e RG)

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposi¢coes ao contrario.

JUSTIFICATIVA:

A presente proposicdo visa apenas corrigir uma erro de redagao pois onde
se lia no Anexo XII, Artigo 89, §29, o correto é Artigo 10 da lei n® 3764/2025.

Camara Municipal de Morro Agudo/SP, 26 de novembro de 2025.

| JOSE TO PICITELLI DOS S
/ /, Presidente

S
PAULO HENRIQUE LOURENCON GILBERT
' 19 Secretario Secretario
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ANE X O XII
(Projeto de Lei n® 3/2025)

AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO EM ESTAGIO PROBATORIO

Nome do Funcionario Avaliado:
Data da Nomeagao: Cargo:
Diretoria:

RESULTADO GERAL DA AVALIACAO

Considerando que os pontos atribuidos aos quesitos abaixo foram os
constantes do presente processo avaliatorio, a saber:

Assiduidade: Pontos

Disciplina: Pontos

Capacidade de Iniciativa: Pontos
Produtividade: Pontos
Responsabilidade: Pontos
TOTAL Pontos

Considerando que o funcionario obteve na Avaliagdo Especial de
Desempenho pontos, nos termos do artigo 8°, § 2° da Lei n° /2025
que regulamenta a Lei n°® 424/69, foi considerado:

[ ] APROVADO

[_] REPROVADO

Morro Agudo/SP, ......... B i o il de 20......
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Presidente da Comissdo de Avaliagdo
(nome e RG)

Membro da Comissdo Membro da Comissio
(nome e RG) (nome e RG)

Camara Municipal de Morro Agudo/SP, 7 de fevereiro de 2025.

JOSE ROBERTO PICITELLI DOS SANTOS
Presidente

PAULO HENRIQUE LOURENCON GILBERTO FERREIRA LEPI JUNIOR
10 Secretario 20 Secretario



ARTIGO 6° - O servidor deverd cumprir o periodo de estagio probatério
em efetivo exercicio e no cargo para o qual foi noméado, sendo vedada a redugao de
carga horaria, ressalvadas as hipoteses previstas em Lei e as seguintes:

§1° - Na hipdotese de afastamentos legais, estes ndo poderdo exceder a
30 (trinta) dias.

8§29 - No caso dos afastamentos serem superiores a trinta dias, motivados
por acidentes em servigo; agressdao em servigo, desde que nao provocada ou moléstias
profissionais, o servidor serd avaliado apenas com base no periodo efetivamente
trabalhado a contar da posse.

ARTIGO 7° - Se o servidor tiver cometido qualquer falta disciplinar
durante o periodo de avaliagdo, o parecer final da Comissdao Especial somente devera
ser emitido apdés a conclusdao da respectiva sindicancia administrativa, cujas cdpias
deverdo instruir o parecer final da Avaliacdo de Desempenho.

ARTIGO 89 - A Avaliagcdo Especial de Desempenho ocorrerd obedecendo-
se a seguinte periodicidade:

I - 6 (seis) meses contados da data em que o servidor entrou em
exercicio;

II - 11 (onze) meses contados da data em que o servidor entrou em
exercicio;

III - 22 (vinte e dois) meses contados da data em que o servidor entrou
em exercicio;

IV - 33 (trinta e trés) meses contados da data em que o servidor entrou
em exercicio; )

Paragrafo Unico - No prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da
data da publicagdo da presente Lei, sera aplicada a Avaliagdo de Desempenho para
todos os servidores que ainda ndo tenham sido avaliados, independentemente da data
da posse, desde que ainda se encontre no Estagio Probatdrio; sem prejuizo da
periodicidade estabelecida no presente artigo.

CAPITULO II
DOS PROCEDIMENTOS

ARTIGO 9° - Trinta dias antes do fim de cada periodo determinado para
Avaliacao Especial de Desempenho, a Comissdo Especial de Avaliacdo, a que se refere
o artigo 59, convocara os servidores a serem avaliados e os respectivos chefes
imediatos a comparecerem em data e local designados.

§1° - Na data aprazada, os avaliadores fornecerdo as informagoes
necessarias a Avaliacdo, na forma do ANEXO I desta Lei; que contém duas questOes
objetivas com 4 (quatro) alternativas cada.

§2° - Os avaliadores deverao assinalar com um “X” na alternativa que
enquadre o servidor; atentando para a circunstancia de que o que for assinalado nao
venha chocar com outro quesito jé avaliado, respeitando a devida harmonia e
equilibrio, necessario ao julgamento dos quesitos.

§3° - Na hipétese de nenhuma das alternativas corresponder ao avaliado,
em cada fator encontra-se um campo aberto para observacdo dos avaliadores
entenderem que as alternativas apresentadas n3o descrevem a real aptidao e
capacidade do avaliado, devendo nesse caso os avaliadores atribuir uma nota de “0”
(zero) a “10” (dez) pontos, considerando o respectivo quesito.

8§49 - No final da Avaliacdo, os chefes imediatos deverdo fazer a contagem
de pontos obtidos, assinando e anotando o niimero de sua Cédula de Identidade (R.G.)
no proprio formulario de Avaliacdo, entregando-o a Comissdo Especial ali presente.

ARTIGO 10 - O funciondrio avaliado que ndo atingir o minimo de 60
(sessenta) pontos .na avaliagido nao sera aprovado no Estagio Probatério e, por



conseqliéncia, ndo terd comprovado eficiéncia ao servigo publico e nem alcangara a
estabilidade. )

ARTIGO 11 - De posse das informagbes, a Comissdo Especial de
Avaliagdo processara o resultado, emitindo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, parecer
conclusivo favoravel ou contrario a confirmagao do servidor em estagio.

8§19 - Se a conclusdo for contraria a permanéncia do servidor, a Comissdo
Especial de Avaliacdo, através do Departamento de Recursos Humanos devera intima-
lo, dando-lhe conhecimento do resultado, bem como, se pretender, apresentar recurso
escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis.

§2° - A ndo apresentagcdo de recurso implicarda na anuéncia tacita do
resultado da Avaliagdo, devendo o formulario de Avaliagdo, juntamente com o parecer
conclusivo da Comissdo Especial ser encaminhado ao Presidente da Camara Municipal
para providéncias cabiveis.

ARTIGO 12 - Em caso de defesa apresentada, esta sera encaminhada ao
Presidente da Camara Municipal, acompanhada do respectivo formuléario de Avaliacdo e
do parecer conclusivo da Comissao Especial de Avaliacdo; competindo ao Presidente da
Camara decidir sobre a exoneragdo ou a manutengado do servidor no cargo no prazo de
30 (trinta) dias uteis.

8§19 - Se o Presidente da Camara Municipal der provimento a defesa, sera
o servidor mantido no cargo até a proxima Avaliacdo Especial de Desempenho. Se isso
ocorrer até a Uultima avaliagdo, o servidor serd aprovado no Estdgio Probatério;
comprovando sua eficiéncia para o servigo publico, alcangcando assim, a estabilidade.

§2° - Se o Presidente da Camara Municipal negar provimento,
considerando, portanto, aconselhdvel a exoneracdo do servidor por ineficiéncia ao
servigo publico, ser-lhe-a encaminhado o respectivo ato, que devera ser publicado na
Imprensa local e afixado em lugar de costume.

§3° - Fica, porém, facultada a Administracdo, antes de findo o periodo de
estagio probatério, oferecer ao servidor reprovado, curso de aperfeicoamento e
melhoramento, desde que as fungdes do cargo por ele exercido sejam técnicas,
passiveis de remanejamento. Se mesmo assim o servidor ndo for aprovado na préxima
Avaliacdo, o Presidente da Camara devera proceder a exoneracdo imediata do servidor.

ARTIGO 13 - Decorridos os prazos constantes nesta Lei, a Comissdo
Especial de Avaliagdo divulgara o resultado da Avaliagdo e dos recursos interpostos;
bem como, por ato préprio do Presidente da Cdmara Municipal dever&o ser publicados
os eventuais atos de exoneragao do servigo publico de servidores reprovados na
Avaliagao Especial de Desempenho. )

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 14 - Os aprovados em concurso publico para exercerem fungoes
no Poder Legislativo, serdo submetidos a Avaliacdo Especial de Desempenho.

ARTIGO 15 - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

I - em virtude de sentencga judicial transitada em julgado;

II - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurado os
principios do contraditério e da ampla defesa;

III - mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na
forma de lei complementar federal.

ARTIGO 16 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO, SP, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

LEANDRO CESAR SILVA VALADARES
- Prefeito Municipal —



Estado de Sdo Paulo

PROJETO DE LEI N°© 138/2025

Projeto de Lei de autoria da Mesa Diretora da Camara
“Dispde sobre a fixagdo dos subsidios dos agentes politicos do Municipio de
Morro Agudo e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO - DECRETA:

Art.1° - O valor do subsidio dos agentes politicos do Municipio de
Morro Agudo que exercerem, no periodo de 1 de janeiro de 2029 a 31 de
dezembro de 2032, os cargos de Prefeito, Vice-Prefeito, Presidente da Camara
Municipal, Vereadores e Secretdrios Municipais serd o estabelecido nesta Lei.

] Art.2° - O subsidio mensal do Prefeito Municipal de Morro Agudo
serd de R$ 23.346,06 (vinte e trés mil, trezentos e quarenta e seis reais e seis
centavos);

Art.3° - O subsidio mensal do Vice-Prefeito Municipal, sera de R$
7.649,22 (sete mil, seiscentos e quarenta e nove reais e vinte e dois
centavos);

Art.4° - O subsidio mensal dos ocupantes dos cargos de Secretarios
Municipais sera de R$ 7.463,30 (sete mil, quatrocentos e sessenta e trés reais
e trinta um centavos).

Paragrafo Unico - Além do subsidio mensal previsto no caput, os
ocupantes dos cargos de Secretdrios Municipais fardo jus, no que couber, ao
disposto no Art. 39, §3° da Constituigdo Federal.

Art.5° - O subsidio mensal dos Vereadores da Camara Municipal de
Morro Agudo serd de R$ 4.780,78 (quatro mil, setecentos e oitenta reais e
setenta e oito centavos) observado os limites constantes da Emenda
Constitucional n® 25/2000.

§1° - O subsidio seréd devido ao Vereador que efetivamente
comparecer as sessdes ordinarias, extraordindrias e solenes da Camara
Municipal, assinar o livro de presenga até o inicio da Ordem do Dia, participar
dos trabalhos do Plenario e das votagdes.

§2° - O valor correspondente a cada sessdo ordinaria,
extraordindria, solene serd obtido pela divisdo do valor do subsidio pelo namero
de sessdes ordindrias, extraordindrias e solenes realizadas no més
correspondente.

§3° - Nao prejudicardo o pagamento do subsidio a auséncia de
matéria a ser votada, a n8o realizagdo da sessdo por falta de quérum,
relativamente aos \ereadores presentes, o recesso parlamentar e as faltas
justificadas previstas no Regimento Interno da Casa.

§4° - O valor do subsidio mensal dos Vereadores e do Presidente da
Camara Municipal,” ndo poderd ultrapassar a 5% (cinco por cento) da receita
municipal do més anterior ao pagamento.

< &
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Estado de Sdo Paulo

por dia, qualquer que seja sua natureza.

Art.6° - O Vereador que estiver exercendo o cargo de Presidente da
Cémara Mumcrpal fard jus, em razdo das fungdes regimentalmente previstas
para o exercicio do cargo, a partir de 1 de janeiro de 2029, a subsidio mensal
no valor de R$ 7.063,17 (sete mil, sessenta e trés reais e dezessete centavos).

Art.7° - Para observancia dos limites estabelecidos na Constituigdo
Federal para os subsidios dos Vereadores, o valor dos subsidios dos Deputados
Estaduais, seréd apurado mediante Certiddo expedida pela Assembleia
Legislativa do Estado de Sao Paulo.

Art.8° - Os valores dos subsidios fixados nesta lei, NAO serdo
reajustados anualmente, a partir da vigéncia desta lei.

Art.9° - Esta Lei entra em vigor a partir de 1 de janeiro de 2029,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

JUSTIFICATIVA:

De competéncia privativa desta Casa de Leis a fixagdo dos subsidios
para os agentes politicos da préxima legislatura deve ser fixada em data
anterior as eleigdes Municipais, nos termos da legislagdo vigente, especialmente
nos Art.s 35 e 36 da Lei Organica Municipal.

Este projeto de lei representa significativa economia para os cofres
municipais durante o préximo mandato, uma vez que, algumas medidas que
poderiam aumentar 0s gastos com agentes politicos NAO FORAM

9 para 13 vagas, conforme permitido pela legislagao;
2 - ndo previsao de pagamento de décimo terceiro salario tanto aos

vereadores quanto ao Prefeito e Vice-Prefeito;

S3do, sinteticamente estes os fundamentos que nos motivaram a
propor o projeto de lei ora submetido a anadlise de Vossas Exceléncias.

Camara Municipal de Morro Agudo/SP, 26 de novembro de 2025.

JOSE}%#% PICITELLI DOS SANTOS

Presidente

O LAUA L
PAULO HENRIQ! ,
acretario

‘\ ,/ \'\\}/

EF EIRA LEPI JUNIOR
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO

DP n2 54/2025

Para efeito de fixacdo dos subsidios dos Vereadores das Camaras dos municipios
do Estado de Sdo Paulo, CERTIFICO que, em conformidade com o disposto no § 22 do
artigo 27 da Constituicdo Federal e com base na Lei Estadual n® 17.617, de 16 de
janeiro de 2023, os atuais Deputados Estaduais a Assembleia Legislativa do Estado de
S3o Paulo perceberam, no més de OUTUBRO DE 2025, remunerac¢do de RS 34.774,64
(trinta e quatro mil, setecentos e setenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos).
O referido é verdade. SECRETARIA GERAL PARLAMENTAR DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SAO PAULO - Departamento Parlamentar - Divisdo de Apoio a Mesa
Diretora, em 3 de novembro de 2025. Eu, Fernanda Shigekiyo Cavalcante Shimabuko,
Assistente Legislativo Administrativo, a digitei; e eu, Vitor Cheregati, Gestor de Divisao,

a conferi, subscrevo e dou fé. VISTO: Silas Moreira Rodrigues, Diretor de

Departamento.
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Estado de Sdo Paulo

PROJETO DE LEI N°139/2025

(Projeto de Lei de autoria da Mesa Diretora)
"Dispde sobre a criacdo dos cargos de Assessor Parlamentar no ambito da
estrutura administrativa da Cdmara Municipal de Morro Agudo e da outras
providéncias".

A CAMARA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO - DECRETA:

Art. 1° - Fica criado na estrutura administrativa de cargos da
Cémara Municipal de Morro Agudo/SP, os cargos abaixo descritos, lotados na
Diretoria Geral de Assuntos Legislativos:

Cargo de Assessor Parlamentar:

Ensino superior

& Comiss completo em
i 2 135 30 WRnaoen instituicdo de ensino
Parlamentar ’
| reconhecida pelo
MEC.
I - Assessorar os Vereadores na sua representagao politica

legislativa e das relagbes com os diversos setores da sociedade,
Poder Executivo e Poder Legislativo;

II- A pedido dos Vereadores, encaminhar solicitagdes ao setor
competente para a elaboragdo de Projetos de Lei ou outras
espécies de proposigdes parlamentares;

III - Assessorar o Vereador pessoalmente quando do atendimento
ao publico, de acordo com as instrugdes e determinagdes do
Descricio das | Parlamentar assessorado, seja em gabinete ou mesmo fora das
Atribuicdes: dependéncias da Camara de Vereadores, durante viagens oficiais;
IV - Fornecer aos Vereadores informagoes gerenciais para tomada
de decisoes;

V - Assessorar os Vereadores em reunioes e COmMpromissos
politicos de acordo com as diretrizes estabelecidas pelos
Vereadores assessorados;

VI - Comparecer as sessoes ordinarias, solenes e extraordinarias;
VII - Executar outras tarefas correlatas de assessoramento ao
Parlamentar.

Art.2° - As despesas com a execucdo da presente Lei, correrdao a
conta de dotagOes proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas
se necessario for.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao ficando
revogadas as disposicoes em contrario.

4

< JUSTIFICATIVA:
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CAMARA MUNICIPAL DE MORRO AGUDQ@

Estado de Sdo Paulo

&

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciacao parlamentar visa

adequar a estrutura administrativa desta Camara de Vereadores as atuais necessidades
do servico publico, notadamente com a finalidade de ampliar a eficiéncia dos
expedientes politicos deste Poder Legislativo e, assim, garantir-se o pleno atendimento
ao interesse publico, modernidade e condigdes para que o Vereador possa exercer as
suas fungdes com maior efetividade.

Atendendo o interesse publico, dai a necessidade de disponibilizar aos
Senhores Vereadores o assessoramento politico, haja vista que o quadro de pessoal da
Casa, ndo tem tal atribuigdo.

Registre-se que a presente proposicdo esta instruida por estudos de
impacto orcamentario-financeiro, existéncia de dotagdo orgamentaria suficiente para a
custear todas despesas dela decorrentes, por isso, conto com o acolhimento da matéria,
por respeitar os limites constitucionais e legais com gasto de pessoal.

Camara Municipal de Morro Agudo/SP, 26 de novembro de 2025.

O PICITELLI DOS SANTOS
Presidente

JOSE

4

%URENCON GILBERTO FERREIRA LEPI JUNIOR
retario || 29 Secretario

PAULO HENRI
10§

i a\J
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CAMARA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO (¥
Estado de Sdo Paulo o

FSTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO g 5
(Art. 16 - L.R.F.) - Anexo 1

i Projeto de Lei n® 139 /2025
1. EVENTO: :
. | Criagdo de cargos em comissdo na estrutura administrativa da
Camara Municipal.

_ O Presente projeto de lei visa a criagdo dos seguintes cargos de
provimento em comissao:

® 2 (dois) cargos de Assessor Parlamentar.
3. JU%TIFICATIVA DO ATO:
cargo de Assessor Parlamentar, cargo esse que visa atender as necessidades

relacionadas aos servigos didrios do poder Legislativo relacionado ao Presidente
da Camara e demais vereadores.

‘L Atualmente a Cadmara Municipal de Morro Agudo ndo conta com o

\ .
4. COMPROMETIMENTO DO EQUILIBRIO ORCAMENTARIO:

' Na qualidade de Presidente da Camara e consequentemente,
ordenador da despesa, declaro que o presente gasto (despesa) dispde de
suficiente dotacdo orgamentaria e consistente expectativa de suporte de caixa,

nisso considerando sua eventual e posterior operagdo, conformando-se as
orientago%s contidas no nosso orgamento.

5. MEMORIA DE CALCULO DO IMPACTO

EstruturL da Remuneracao:

Salario-base: R$ 4.510,95
Auxilio-alimentacgdo: R$ 1.100,00
Plano de sadde (custeio Camara): R$ 171,93

L. A
5.1 SITUACAO FUTURA - DISPENDIO MENSAL:

R =
902,19

1.271,93

R$
4.510,95/501,22

135 R$ 14.372,58

IiRs 14.372,58

nao onsiderada revisao geral anual

5.2 CALCULO DO IMPACTO FINANCEIRO E OR AMENTARIO

25

N

a) CUSEO ANUAIF ...uvvierieneriieeiseiinisiiinnaneens s b i g R$ 172.470,96 2
b) Custo mensal (1 més - dezembro) aproximado............... R¢$ 14.372,58
¥ Incluso valor do 13° salario
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Estado de Sdo Paulo

2026
8 ) LB AT oo v e Al oo s e v R$ 172. 470,96
* Incluso valor do 13° salario
* Valor sem considerar RGA
\
2027 1
8} CUSED ANBIT s s o vwma o vim s smscs s wvwainsion bk e § oun snisn vwinams mibs R$ 172. 470,96
* Incluso valor do 13° salario

* Valor se considerar RGA

Considerando o ultimo Relatério de Gestdo Fiscal, posigdo em 31 de agosto de 2025, a

despesa de pessoal do Legislativo esta em 0,81%, demonstrando assim que a criagao
dos cargos ndo afetard negativamente os Resultados Fiscais.

Crmara municipal de Morro Agudo/SP, 26 de novembro de 2025.
\
i

‘% JOSE % PICITELLI DOS SANTOS

‘ Presidente

& )

\ 7

| TATIANA-DA SILVA VIEIRA

\ Diretora de Contabilidade e Patrimonio
&
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g | CAMARA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO

Estado de Sdo Paulo
CLARACAO DE ADEQUACAO A L.R.F. RELATIVA AOS CARGOS

Declaro para fins de adequagdo ao disposto no Inciso I do art. 16 da Lei
Complementar n© 101/2000, que os cargos descritos no Anexo I do presente projeto
de lei nao pcasiona a imediata criagdo de despesas ao municipio, uma vez que sua
efetivacdo ocorrerd na nomeagao.

Acrescento |que as dotagoes orcamentarias relativas ao custeio do servigo de pessoal

s3o de previsdo obrigatdria no orgamento do Poder Legislativo, suportando a despesa
integralmente.

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO A L.R.F.

Em cumprimento as determinagdes do Inciso II do art. 16 da Lei Complementar n°
101/2000, ha qualidade de Ordenador de Despesas € a vista da estimativa do
Impacto Orgamentario - Financeiro DECLARO existir recursos para realizar 0 gasto,

estando adequadas a Lei Orcamentaria Anual e compativeis com a Lei de Diretrizes
Orgamentar?as e o Plano Plurianual.

qémara municipal de Morro Agudo/SP, 26 de novembro de 2025.
|

1
1

\ JOSE % PICITELLI DOS SANTOS

\ Presidente

N
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